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EXECUTIVO

GABINETE DO GOVERNADOR

LEI N° 9.341, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021
Institui o Estatuto da Equidade Racial no Estado do Para, adota os preceitos
da Lei Federal n® 12.288, de 20 de julho de 2010, e altera a Lei Estadual
n° 6.941, de 17 de janeiro de 2007. .
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA, estatui e eu sanciono
a seguinte Lei:
TiTuLO I
DISPOSI(;f)ES PRELIMINARES
Art. 1° Esta Lei institui o Estatuto da Equidade Racial no Estado do Para,
adota os preceitos da Lei Federal n® 12.288, de 20 de julho de 2010, e
altera a Lei Estadual n°® 6.941, de 17 de janeiro de 2007, com a finalidade
de garantir a populacdo negra a efetivagdo da igualdade de oportunidades,
a defesa dos direitos raciais individuais, coletivos e difusos e o combate a
discriminagdo e as demais formas de intolerancia étnico-racial.
Paragrafo Unico. Para efeito deste Estatuto, considera-se:
I - discriminagdo racial: toda distingdo, exclusdo, restricdo ou preferéncia
baseada em raca, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica que te-
nha por objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio,
em igualdade de condigGes, de direitos humanos e liberdades fundamen-
tais nos campos politico, econdmico, social, cultural ou em qualquer outro
campo da vida publica ou privada;
1I - desigualdade racial: toda situagdo injustificada de diferenciacdo de acesso
e fruigdo de bens, servigos e oportunidades, nas esferas publica e privada, em
virtude de raga, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica;
III - desigualdade de género e raga: assimetria existente no ambito da so-
ciedade que acentua a distancia social entre mulheres negras e os demais
segmentos sociais;
IV - populagdo negra: o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas
e pardas, conforme o quesito cor ou raga usado pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou que adotam autodefinigdo
analoga;
V - politicas publicas: as ages, iniciativas e programas adotados pelo Es-
tado no cumprimento de suas atribuigGes institucionais;
VI - agOes afirmativas: os programas e medidas especiais adotados pelo
Estado e pela iniciativa privada para a correcao das desigualdades raciais e
para a promogdo da igualdade de oportunidades.
Art. 2° E dever do Estado e da sociedade garantir a igualdade de oportu-
nidades, reconhecendo a todo cidaddo brasileiro, independentemente da
etnia ou da cor da pele, o direito a participacdo na comunidade, especial-
mente nas atividades politicas, econémicas, empresariais, educacionais,
culturais e esportivas e ambientais defendendo sua dignidade e seus valo-
res religiosos e culturais.
Art. 3° Além das normas constitucionais relativas aos principios funda-
mentais, aos direitos e garantias fundamentais e aos direitos sociais, eco-
némicos e culturais, ambientais e politicos, o Estatuto da Equidade Racial
adota como diretriz politico-juridica a inclusdo das vitimas de desigualdade
racial, a valorizagdo da igualdade étnica e o fortalecimento da identidade
nacional brasileira.
Art. 4° A participagdo da populacdo negra, em condigdo de igualdade de
oportunidade, na vida econémica, social, politica e cultural, ambiental do
pais serd promovida, prioritariamente, por meio de:
I - inclusdo nas politicas publicas de desenvolvimento econdmico e social;
1I - adogdo de medidas, programas e politicas de agdo afirmativa;
III - modificagdo das estruturas institucionais do Estado para o adequado
enfrentamento e a superagao das desigualdades decorrentes do preconcei-
to e da discriminagdo racial;
IV - promogdo de ajustes normativos para aperfeicoar o combate a discri-
minacgdo racial e as desigualdades étnicas em todas as suas manifestacdes
individuais, institucionais e estruturais;
V - eliminagdo dos obstaculos histéricos, socioculturais e institucionais que
impedem a representagdo da diversidade racial nas esferas publica e privada;
VI - estimulo, apoio e fortalecimento de iniciativas oriundas da sociedade
civil direcionadas a promogé&o da igualdade de oportunidades e ao combate
as desigualdades raciais, inclusive mediante a implementagéo de incen-
tivos e critérios de condicionamento e prioridade no acesso aos recursos
publicos;
VII - implementagdo de programas de agdo afirmativa destinados ao en-
frentamento das desigualdades raciais no tocante a educacdo, cultura, es-
porte e lazer, saude, seguranca, trabalho, moradia, meios de comunicagéo
de massa, financiamentos publicos, acesso a terra, a Justiga, e outros.
Paragrafo Unico. Os programas de agdo afirmativa constituir-se-do em
politicas publicas destinadas a reparar as distorgdes e desigualdades so-
cio-raciais e de género e demais praticas discriminatérias adotadas, nas
esferas publica e privada, durante o processo de formacao social do Estado
do Para e do Pais.
Art. 5° Para a consecucdo dos objetivos desta Lei, poderd ser instituido
o Sistema Estadual de Promogao da Igualdade Racial (SEPIR), conforme
estabelecido no Titulo III.

TiTULO II
DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS
CAPITULOTI
DO DIREITO A SAUDE
Art. 6° O direito a salde da populagdo negra sera garantido pelo Poder
Publico mediante politicas e programas universais, sociais e econdémicas e
especificas destinadas a redugdo do risco de doengas e de outros agravos.
§ 1° O acesso universal e igualitario ao Sistema Unico de Saude (SUS)
para promogao, protecdo e recuperagdo da salde da populagdo negra, sem
prejuizo das atribuigGes das entidades publicas federais, serad de responsa-
bilidade dos 6rgdos e instituicbes estaduais e municipais, da administragdo
direta e indireta.
§ 2° O Poder Publico garantird que o segmento da populagdo negra vincu-
lado aos seguros privados de salde seja tratado sem discriminagdo.
Art. 7° O conjunto de agdes de salde voltadas a populagdo negra constitui
a Politica Estadual de Saude Integral da Populagdo Negra, organizada de
acordo com as diretrizes abaixo especificadas:
I - ampliagdo e fortalecimento da participagdo de liderangas dos movi-
mentos sociais em defesa da saude da populagdo negra nas instancias de
participagao e controle social do SUS;
II - produgdo de conhecimento cientifico e tecnoldgico em saude da popu-
lagdo negra;
III - desenvolvimento de processos de informagdo, comunicagdo e educagao
para contribuir com a redugdo das vulnerabilidades da populagao negra;
1V - fortalecimento do programa voltado para saude da populagéo negra e
quilombolas com ampliagdo e aprimoramento do atendimento a pacientes
com Anemia Falciforme e fortalecimento do SUS;
V - fortalecimento das agGes de salide mental a populagdo negra vitima do
racismo e da discriminagdo racial.
Art. 8° Constituem objetivos da Politica Estadual de Salde Integral da
Populagdo Negra:
I - a promogé&o da saude integral da populagdo negra, priorizando a redu-
cdo das desigualdades raciais e o combate a discriminagdo nas instituicées
e servigos do SUS;
II - a melhoria da qualidade dos sistemas de informagdo do SUS no que
tange a coleta, ao processamento e a analise dos dados desagregados por
cor, etnia e género;
III - o fomento a realizagdo de estudos e pesquisas sobre racismo e saude
da populagao negra;
IV - ainclusdo do conteldo da salde da populagdo negra nos processos de
formacgédo e educagdo permanente dos trabalhadores da saude;
V - a inclusdo da tematica salde da populagdo negra nos processos de
formacgéo politica das liderangas de movimentos sociais para o exercicio da
participagao e controle social no SUS.
Paragrafo Unico. Os membros das comunidades de remanescentes de qui-
lombos serdo beneficidrios de incentivos especificos para a garantia do
direito a saude, incluindo melhorias nas condigdes ambientais, no sanea-
mento basico, na seguranga alimentar e nutricional e na atengdo integral
a saude. 3
. _ CAPITULO II
DO DIREITO A EDUCACAO, A CULTURA, AO ESPORTE E AO LAZER
Segao I
Disposi¢coes Gerais
Art. 9° A populagdo negra tem direito a participar de atividades educacio-
nais, culturais, esportivas e de lazer adequadas a seus interesses e condi-
cOes, de modo a contribuir para o patrimonio cultural de sua comunidade,
do Estado e da sociedade brasileira.
Art. 10. Para o cumprimento do disposto no art. 9°, sem prejuizo de parti-
cipagdo em iniciativas do governo federal, o governo estadual e as prefei-
turas municipais adotardo as seguintes providéncias:
I - promogédo de agdes para viabilizar e ampliar o acesso da populagdo ne-
gra ao ensino gratuito e as atividades esportivas e de lazer;
II - apoio a iniciativa de entidades que mantenham espago para promogao
social e cultural da populagdo negra;
IIT - desenvolvimento de campanhas educativas, inclusive nas escolas,
para que a solidariedade aos membros da populagdo negra faga parte da
cultura de toda a sociedade;
IV - implementagdo de politicas publicas para o fortalecimento da juven-
tude negra paraense.
Segao II

Da Educacao
Art. 11. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio,
publicos e privados, é obrigatério o estudo da histéria geral da Africa e da
histéria da populagdo negra no Estado do Pard e no Brasil, observado o
disposto na Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.
§ 1° Os conteldos referentes a histéria da populagdo negra no Estado do
Pard e no Brasil serdo ministrados no ambito de todo o curriculo escolar,
resgatando sua contribuigdo decisiva para o desenvolvimento social, eco-
némico, politico e cultural e ambiental do Pais.
§ 2° O érgdo competente do Poder Executivo fomentara a formagéo inicial
e continuada de professores e a elaboragdo de material didatico especifico
para o cumprimento do disposto no caput deste artigo.
§ 3° Nas datas comemorativas de carater civico, os 6rgdos responsaveis
pela educagdo incentivardo a participagao de intelectuais e representantes
do movimento negro para debater com os estudantes suas vivéncias rela-
tivas ao tema em comemoragao.
Art. 12. Os 6rgdos estaduais de fomento a pesquisa e a pos-graduagéo
poderdo criar incentivos a pesquisas e a programas de estudo voltados
para temas referentes as relages étnicas, aos quilombos e as questdes
pertinentes a populagdo negra.
Paragrafo Unico. Em cumprimento ao disposto no caput os 6rgdos estadu-
ais de fomento a pesquisa e a pés-graduagdo em cooperagdo ou associagao
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aos congéneres federais poderdo participar do desenvolvimento de pesqui-
sas e programas de estudos nacionais.
Art. 13. O Poder Executivo Estadual, por meio dos 6rgdos competentes,
incentivard as instituigdes de ensino superior publicas e privadas, sem pre-
juizo da legislagdo em vigor a:
I - resguardar os principios da ética em pesquisa e apoiar grupos, nucleos
e centros de pesquisa, nos diversos programas de pds-graduagdo que de-
senvolvam tematicas de interesse da populagdo negra;
II - incorporar nas matrizes curriculares dos cursos de formacdo de pro-
fessores temas que incluam valores concernentes a pluralidade racial e
cultural da sociedade brasileira;
III - formagdo continuada para professores que ja estejam atuando na
rede de ensino estadual, a fim de que possam trabalhar com a Lei Federal
n° 10.639/2003;
IV - desenvolver programas de extensdo universitaria destinados a apro-
ximar jovens negros de tecnologias avancgadas, assegurado o principio da
proporcionalidade de género entre os beneficiarios;
V - estabelecer programas de cooperagdo técnica, nos estabelecimentos de
ensino publicos, privados e comunitarios, com as escolas de educagdo in-
fantil, ensino fundamental, ensino médio e ensino técnico, para a formacgdo
docente baseada em principios de equidade, de tolerancia e de respeito as
diferencas étnicas.
Art. 14. O Poder Publico estimulara e apoiard acbes socioeducacionais re-
alizadas por entidades do movimento negro que desenvolvam atividades
voltadas para a inclusdo social, mediante cooperacdo técnica, intercam-
bios, convénios e incentivos, entre outros mecanismos.
Art. 15. O Poder Publico adotara programas de agdo afirmativa, reservan-
do em escolas técnicas estaduais e instituiges de ensino superior por ele
mantidas no minimo 40% (quarenta por cento) das vagas a candidatos ne-
gros que se submetam a processo seletivo pelo critério cor, preta ou parda.
Art. 16. VETADO.
Paragrafo Gnico. VETADO.
Art. 17. O Poder Executivo Estadual, por meio dos seus 6rgdos competen-
tes, acompanhara e avaliard os programas de que trata esta Segdo.

Secgao III

Da Cultura
Art. 18. Sem prejuizo das atribuigdes do ente federal, o Poder Publico Es-
tadual garantird o reconhecimento das sociedades negras, clubes e outras
formas de manifestacdo coletiva da populacdo negra, com trajetoria his-
torica comprovada, como patrimdnio histérico e cultural, nos termos dos
arts. 215 e 216 da Constituigdo Federal e Constituicdo do Estado do Para,
arts. 277[ VII -1° e 286 - § 1°, -b.
Art. 19. E assegurado aos remanescentes das comunidades dos quilombos
o direito a preservacdo de seus usos, costumes, tradicdes e manifestos
religiosos, sob a protecdo do Estado.
Paragrafo Unico. A preservagdo dos documentos e dos sitios detentores de
reminiscéncias histéricas dos antigos quilombos, tombados nos termos do
§ 5° do art. 216 da Constituicdo Federal, receberd especial atencdo do Po-
der PUblico Estadual, sem prejuizo das atribuicbes das instituigbes federais.
Art. 20. O Poder PUblico incentivard a celebracdo das personalidades e
das datas comemorativas relacionadas a trajetéria do samba, samba de
cacete, carimbd, marambiré, boi bumba, sirid, lundu, e de outras mani-
festagGes culturais de matriz africana, bem como sua comemoragdo nas
instituicdes de ensino publicas e privadas.
Art. 21. O Poder Publico garantird o registro e a protecdo da capoeira, em
todas as suas modalidades, como bem de natureza imaterial e de formagao
da identidade cultural brasileira, nos termos do art. 216 da Constituicdo
Federal.
Paragrafo Unico. O Poder Publico buscara garantir, por meio dos atos nor-
mativos necessarios, a preservacao dos elementos formadores tradicionais
da capoeira nas suas relagdes internacionais.

Segdo IV

Do Esporte e Lazer
Art. 22. O Poder Publico Estadual fomentard o pleno acesso da populacdo
negra as praticas desportivas, consolidando o esporte e o lazer como direi-
tos sociais, sem prejuizo das iniciativas do ente federal.
§ 1° A atividade de capoeirista sera reconhecida em todas as modalidades
em que a capoeira se manifesta, seja como esporte, luta, danca ou musica,
sendo livre o exercicio em todo o territério nacional.
§ 2° E facultado o ensino da capoeira nas instituigbes publicas e privadas pe-
los capoeiristas e mestres tradicionais, publica e formalmente reconhecidos.
Art. 23. O Poder Publico Estadual garantira politicas de acdo afirmativa com
bolsas para atletas negros paraolimpicos e bolsa atleta para jovens negros
em diversas modalidades.
CAPITULO III
DO DIREITO A LIBERDADE DE CONSCIENCIA E DE CRENCA E AO
, LIVRE EXERCICIO DOS CULTOS RELIGIOSOS

Art. 24. E inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenga, sendo assegu-
rado o livre exercicio dos cultos de religides de matriz africana e garantida,
na forma da lei, a protecdo aos locais de culto e a suas liturgias.
Art. 25. O direito a liberdade de consciéncia e de crenga e ao livre exercicio
dos cultos religiosos de matriz africana compreende:
I - a pratica de cultos, a celebracdo de reunides relacionadas a religiosida-
de e a fundagdo e manutencgdo, por iniciativa privada, de lugares reserva-
dos para tais fins e a suas liturgias;
1I - a celebracdo de festividades e cerimbnias de acordo com preceitos das
respectivas religides;
III - a fundagdo e a manutengdo, por iniciativa privada, de instituicdes
beneficentes ligadas as respectivas convicgbes religiosas;
IV - a producdo, a comercializagdo, a aquisicdo e o uso de artigos e ma-
teriais religiosos adequados aos costumes e as praticas fundadas na res-
pectiva religiosidade, ressalvadas as condutas vedadas por legislacdo es-
pecifica;

V - a produgdo e a divulgacdo de publicacBes relacionadas ao exercicio e a
difusdo das religides de matriz africana;
VI - a coleta de contribuicdes financeiras de pessoas naturais e juridicas
de natureza privada para a manutengdo das atividades religiosas e sociais
das respectivas religides;
VII - 0 acesso aos drgdos e aos meios de comunicagdo para divulgagdo das
respectivas religides;
VIII - a comunicacdo ao Ministério PUblico para abertura de agdo penal em
face de atitudes e praticas de racismo e intolerancia religiosa nos meios de
comunicagéo e em quaisquer outros locais.
Art. 26. E garantida a assisténcia religiosa aos praticantes de religides
de matrizes africanas internados em hospitais ou em outras instituicées
de internacdo coletiva, inclusive aqueles submetidos a pena privativa de
liberdade.
Art. 27. O Poder PUblico Estadual adotard as medidas necessarias para o
combate a intolerancia com as religides de matrizes africanas e a discrimi-
nacdo de seus seguidores, especialmente com o objetivo de:
I - coibir a utilizagdo dos meios de comunicagdo social para a difusdo de
proposigdes, imagens ou abordagens que exponham pessoa ou grupo ao
6dio ou ao desprezo por motivos fundados na religiosidade de matrizes
africanas;
II - inventariar, restaurar e proteger os documentos, obras e outros bens
de valor artistico e cultural, os monumentos, mananciais, flora e sitios ar-
queoldgicos vinculados as religides de matrizes africanas;
111 - assegurar a participagdo proporcional de representantes das religides
de matrizes africanas, ao lado da representacdo das demais religides, em
comissdes, conselhos, 6rgdos e outras insténcias de deliberagdo vinculadas
ao Poder PUblico;
IV - assegurar que as politicas publicas voltadas para a populagdo negra,
sejam estendidas aos povos e comunidades tradicionais de matriz africana
(POTMAS), considerando que sdo territérios de negritude.
CAPITULO IV
DO ACESSO A TERRA E A MORADIA ADEQUADA
Segdo I
Do Acesso a Terra
Art. 28. O Poder Publico Estadual elaborard e implementara politicas pu-
blicas capazes de promover o acesso da populacdo negra a terra e as ativi-
dades produtivas no campo, sem prejuizo das atribuicdes do ente federal.
Art. 29. Para incentivar o desenvolvimento das atividades produtivas da
populagdo negra no campo, o Poder Publico Estadual promovera agdes para
viabilizar e ampliar o seu acesso ao financiamento agricola, sem prejuizo
do ente federal.
Art. 30. Serdo assegurados a populagdo negra a Assisténcia Técnica Rural,
a simplificagdo do acesso ao crédito agricola e o fortalecimento da infraes-
trutura de logistica para a comercializacdo da producdo, sem prejuizo das
responsabilidades e acGes dos entes federais.
Art. 31. O Poder PUblico Estadual promoverad a educagéo e a orientagdo
profissional agricola para os trabalhadores negros e as comunidades ne-
gras rurais, sem prejuizo das atribuicdes do ente federal.
Art. 32. Aos remanescentes das comunidades dos quilombos que estejam
ocupando suas terras é reconhecida a propriedade definitiva, devendo o
Estado do Pard emitir-lhes os titulos respectivos quando couber ou em
acordo com a Unido Federal e seus 6rgédos fundiarios, observado o art. 322
da Constituicao Estadual.
Paragrafo Gnico. VETADO.
Art. 33. O Poder Executivo Estadual, em colaboragdo com o ente federal ou
por iniciativa propria, elaborara e desenvolvera politicas publicas especiais
voltadas para o desenvolvimento sustentavel dos remanescentes das co-
munidades dos quilombos, respeitando as tradigdes de protegdo ambiental
das comunidades.
Art. 34. Para fins de politica agricola, os remanescentes das comunidades
dos quilombos receberdo dos érgdos competentes tratamento especial di-
ferenciado, assisténcia técnica e linhas especiais de financiamento publico,
destinados a realizacdo de suas atividades produtivas e de infraestrutura.
Art. 35. Os remanescentes das comunidades dos quilombos se beneficiardo
de todas as iniciativas previstas nesta e em outras leis para a promogao
da equidade racial.
Secgao II
Da Moradia
Art. 36. O Poder Publico Estadual garantird a implementagdo de politicas
pUblicas para assegurar o direito a moradia adequada da populacdo negra
que vive em favelas, cortigos, areas urbanas subutilizadas, degradadas ou
em processo de degradagdo, a fim de reintegra-las a dinamica urbana e
promover melhorias no ambiente e na qualidade de vida, sem prejuizo das
atribuicBes de entes federais e das politicas que desenvolvam de idéntica
finalidade.
Paragrafo Unico. O direito a moradia adequada, para os efeitos desta Lei,
inclui ndo apenas o provimento habitacional, mas também a garantia da in-
fraestrutura urbana e dos equipamentos comunitarios associados a fungéo
habitacional, bem como a Assisténcia Técnica e Juridica para a construgéo,
a reforma ou a regularizagdo fundiaria da habitagdo em area urbana.
Art. 37. Os programas, projetos e outras agdes no Estado do Para devem
estar articuladas e realizadas no ambito do Sistema Nacional de Habitagdo
de Interesse Social (SNHIS), regulado pela Lei n°® 11.124, de 16 de junho
de 2005, devendo considerar as peculiaridades sociais, econémicas e cul-
turais da populagdo negra.
Paragrafo Unico. O Estado do Para e os Municipios estimulardo e facilitardo
a participagao de organizagdes e movimentos representativos da popula-
gao negra na composigdo dos conselhos constituidos para fins de aplicagdo
do Fundo Nacional de Habitagdo de Interesse Social (FNHIS).
Art. 38. Os agentes financeiros, publicos ou privados, promoverdo agoes para
viabilizar o acesso da populagdo negra aos financiamentos habitacionais.
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CAPITULO V
DO TRABALHO
Art. 39. A implementagdo de politicas voltadas para a inclusdo da popu-
lagdo negra no mercado de trabalho serd de responsabilidade do Poder
PUblico, sem prejuizo das atribuicdes da Unido Federal, observando-se:
I - o instituido neste Estatuto;
II - os compromissos assumidos pelo Brasil ao ratificar a Convengdo Inter-
nacional sobre a Eliminagdo de Todas as Formas de Discriminagdo Racial,
de 1965;
III - os compromissos assumidos pelo Brasil ao ratificar a Convengdo n°
111, de 1958, da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT), que trata
da discriminag@o no emprego e na profissdo;
IV - os demais compromissos formalmente assumidos pelo Brasil perante
a comunidade internacional.
Art. 40. O Poder Publico Estadual promovera agdes que assegurem a igual-
dade de oportunidades no mercado de trabalho para a populagdo negra,
inclusive mediante a implementacdo de medidas visando a promogdo da
igualdade nas contratagdes do setor publico e de economia mista, além do
incentivo de adogdo de medidas similares nas empresas e organizagdes
privadas.
§ 1° A igualdade de oportunidades serd lograda mediante a adogdo de
politicas e programas de formagéo profissional, de emprego e de geragdo
de renda voltados para a populagdo negra.
§ 2° As agles visando a promover a igualdade de oportunidades na esfera
da administragdo publica far-se-do por meio de normas estabelecidas ou
a serem estabelecidas em legislagdo especifica e em seus regulamentos.
§ 3° O Poder Publico Estadual estimulard, por meio de incentivos, a adogdo
de iguais medidas pelo setor privado.
§ 4° As agOes de que trata o caput deste artigo assegurardo o principio da
paridade de género entre os beneficiarios.
§ 5° Serd assegurado o acesso ao crédito para a pequena produgdo, nos
meios rural e urbano, com agdes afirmativas para mulheres negras.
§ 6° O Poder Executivo, por meio de seus érgdos competentes, promovera
campanhas de sensibilizagdo contra a marginalizagdo da mulher negra no
trabalho artistico e cultural, respeitando sua identidade de género.
§ 7° O Poder Publico promoverd agdes com o objetivo de elevar a escolari-
dade e a qualificagéo profissional nos setores da economia que contem com
alto indice de ocupagdo por trabalhadores negros de baixa escolarizagdo.
§ 8° VETADO.
§ 9° O Poder Publico incentivara parcerias com cursos técnicos do Sistema
S para pessoas negras de baixa renda (até dois saldrios minimos) e do
mercado informal.
§ 10. VETADO.
§ 11. O Estado, por meio de seus 6rgdos competentes, deverd conceder
Selo de Equidade Racial, que devera ser criado por lei especifica, para em-
presas que possuam politicas de agdo afirmativa para pessoas negras nos
seus processos de recrutamento e selegdo.
Art. 41. O Poder Executivo Estadual formulard politicas, programas e pro-
jetos voltados para a inclusdo da populagdo negra no mercado de trabalho
e orientard a destinacdo de recursos para seu financiamento.
Art. 42. As acles de emprego e renda, promovidas por meio de financia-
mento para constituigdo e ampliagdo de pequenas e médias empresas e de
programas de geragdo de renda, contemplardo o estimulo a promogdo de
empresarios negros.
Paragrafo Unico. O Poder Publico estimulard as atividades voltadas ao turis-
mo com o enfoque na valorizagdo da cultura racial com enfoque nos locais,
monumentos e cidades que retratem a cultura, os usos e os costumes da
populagdo negra.
Art. 43. VETADO. )
CAPITULO VI ~
DOS MEIOS DE COMUNICACAO
Art. 44. A produgdo veiculada pelos 6rgdos de comunicagdo valorizard a
heranga cultural e a participagdo da populagdo negra na histéria do Para.
Art. 45. Na produgdo de filmes e programas destinados a veiculagdo pelas
emissoras de televisdo e em salas cinematogréficas, deverd ser adotada
a pratica de conferir oportunidades de emprego para atores, figurantes e
técnicos negros, sendo vedada toda e qualquer discriminagdo de natureza
politica, ideoldgica, racial ou artistica.
Art. 46. Aplica-se a produgdo de pegas publicitarias destinadas a veicula-
gao pelas emissoras de televisdo e em salas cinematogréficas o disposto
no art. 43.
Art. 47. Os 6rgdos e entidades da administragdo publica direta, autdrquica
ou fundacional, as empresas publicas e as sociedades de economia mista
do Estado do Pard, deverdo incluir cldusulas de participagdo de artistas ne-
gros nos contratos de realizagdo de filmes, programas ou quaisquer outras
pegas de carater publicitario.
§ 1° Os 6rgdos e entidades de que trata este artigo incluirdo, nas espe-
cificacOes para contratacdo de servigos de consultoria, conceituagdo, pro-
dugédo e realizagdo de filmes, programas ou pecgas publicitérias, a obriga-
toriedade da prética de iguais oportunidades de emprego para as pessoas
relacionadas com o projeto ou servigo contratado.
§ 2° Entende-se por prética de iguais oportunidades de emprego o con-
junto de medidas sistematicas executadas com a finalidade de garantir a
diversidade racial, de sexo e de idade na equipe vinculada ao projeto ou
servigo contratado.
§ 3° A autoridade contratante poderd, se considerar necessario para ga-
rantir a pratica de iguais oportunidades de emprego, requerer auditoria por
6rgdo do Poder Publico Estadual.
§ 4° A exigéncia disposta no caput ndo se aplica as produgdes publicitarias
quando abordarem especificidades de grupos étnicos determinados.
Art. 48. Deverd ser assegurado nos territérios quilombolas o acesso as
Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo (TIC's), principalmente da in-

formética e da internet no Estado do Pard, proporcionando a populagdo
quilombola paraense melhores oportunidades no mercado de trabalho e a
apropriagdo do conhecimento para o beneficio da comunidade.
TITULO III .
DO SISTEMA ESTADUAL DE PROMOCAO
DA IGUALDADE RACIAL (SIEPIR)
CAPITULO I
. DISPOSICAO PRELIMINAR
Art. 49. E instituido o Sistema Estadual de Promogdo da Igualdade Racial
(SIEPIR) como forma de organizagdo e de articulagdo voltadas a imple-
mentagdo do conjunto de politicas e servigos destinados a superar as desi-
gualdades étnicas existentes no Estado do Para.
§ 1° O Estado do Pard poderd aderir ao Sistema Nacional de Promogdo de
Igualdade Racial e mediante adesdo os Municipios poderdo participar do
Sistema Estadual.
§ 2° O Poder Publico Estadual incentivara a sociedade e a iniciativa privada
a participar do SIEPIR. )
CAPITULO II
DOS OBJETIVOS
Art. 50. Sdo objetivos do SIEPIR:
I - promover a igualdade racial e o combate as desigualdades sociais resul-
tantes do racismo, inclusive mediante adogdo de agdes afirmativas;
II - formular politicas destinadas a combater os fatores de marginalizagao
e a promover a integragdo social da populagdo negra;
III - descentralizar a implementacdo de agGes afirmativas pelos governos
estaduais, distrital e municipais;
IV - articular planos, agdes e mecanismos voltados a promogdo da igual-
dade racial;
V - garantir a eficdcia dos meios e dos instrumentos criados para a im-
plementagdo das agles afirmativas e o cumprimento das metas a serem
estabelecidas. ;
CAPITULO III .
DA ORGANIZAGCAO E COMPETENCIA
Art. 51. O Poder Executivo, por meio de seus 6rgdos competentes, elabo-
rard plano estadual de promogdo da igualdade racial contendo as metas,
principios e diretrizes para a implementag&o da Politica Estadual de Promo-
¢do da Igualdade Racial (PEPIR).
§ 1° A elaboragdo, implementagdo, coordenagéo, avaliagdo e acompanha-
mento da PEPIR, bem como a organizagdo, articulagdo e coordenagdo do
SIEPIR, serdo efetivados pelo érgdo responsavel pela politica de promogao
da igualdade racial em ambito estadual.
§ 2° O Poder Executivo Estadual, por meio de seus 6rgdos competentes,
instituird forum intergovernamental de promogdo da igualdade racial, com
o objetivo de implementar estratégias que visem a incorporagdo da politica
nacional de promogdo da igualdade racial nas acGes governamentais de
Estados e Municipios.
§ 3° As diretrizes das politicas nacional e regional de promogdo da igual-
dade étnica serdo elaboradas por érgdo colegiado que assegure a partici-
pagdo da sociedade civil.
Art. 52. Os Poderes Executivos Estadual e Municipal, no ambito das res-
pectivas esferas de competéncia, poderdo instituir conselhos de promog&o
da equidade racial, de carater permanente, deliberativo e consultivo, com-
postos por igual nimero de representantes de érgdos e entidades publicas
e de organizagBes da sociedade civil representativas da populagdo negra.
§ 1° O Poder Executivo Estadual, por meio de seus 6rgdos competentes,
captaréd os recursos que lhe foram destinados em decorréncia de progra-
mas e atividades previstos na Lei Federal aos Estados e Municipios que
tenham criado conselhos de promogdo da equidade étnico-racial.
§ 2° Serd assegurado no Conselho de que trata o caput a fungéo de elabo-
ragdo, implementagdo, monitoramento e avaliagdo de Programas e agdes
de equidade raciais na area de educacdo, saude, esportes e lazer sob res-
ponsabilidade dos Movimentos Negro do Pard para garantir a transversali-
dade com verba assegurada no orgamento anual do Estado do Para.
CAPITULO IV
DAS OUVIDORIAS PERMANENTES E DO
ACESSO A JUSTICA E A SEGURANCA
Art. 53. O Poder Publico podera instituir, na forma da lei e no ambito dos
Poderes Legislativo e Executivo, Ouvidorias Permanentes em Defesa da
Equidade Racial, para receber e encaminhar denuncias de preconceito e
discriminagdo com base em cor e acompanhar a implementagdo de medi-
das para a promogdo da igualdade.
Art. 54. E assegurado as vitimas de discriminagdo racial o acesso aos 6r-
gdos de Ouvidoria Permanente, a Defensoria Plblica, ao Ministério Publico
e ao Poder Judiciério, em todas as suas instancias, para a garantia do
cumprimento de seus direitos.
Pardgrafo Unico. O Estado assegurard atengdo as mulheres negras, res-
peitando sua identidade de género, em situagdo de violéncia, garantida
a assisténcia fisica, psiquica, social e juridica bem como assegurard que
sejam atendidas, de forma especifica, nas demais questdes juridicas, con-
siderando a situagdo de vulnerabilidade.
Art. 55. O Estado adotara medidas especiais para coibir a violéncia policial
incidente sobre a populagéo negra, com medidas especificas para combater
o exterminio da juventude negra.
Paragrafo Unico. O Estado implementard ages de ressocializagdo e prote-
gao da juventude negra em conflito com a lei e exposta a experiéncias de
exclusdo social.
Art. 56. O Estado adotard medidas para coibir atos de discriminagdo e
preconceito praticados por servidores publicos em detrimento da popula-
¢do negra, observado, no que couber, o disposto na Lei n°® 7.716, de 5 de
janeiro de 1989.
Art. 57. Para a apreciagdo judicial das lesGes e das ameacas de lesdo aos
interesses da populagdo negra decorrentes de situagdes de desigualdade
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racial, recorrer-se-a, entre outros instrumentos, a agéo civil publica, disci-
plinada na Lei Federal n® 7.347, de 24 de julho de 1985.
Art. 58. Deverd ser assegurado, pelos 6rgdos competentes do Poder Exe-
cutivo, nos cursos de capacitagdo de servidores do Sistema de Seguranga
Plblica, disciplinas curriculares especificas de enfrentamento ao racismo
e outras préticas discriminatorias, e sobre o direito de igualdade racial,
previstos no art. 3°, inciso IV da Constituicdo Federal e Decreto n° 65.810,
de 8 de dezembro de 1969.
Paragrafo Unico. Considera-se cursos de capacitagdo, todo e qualquer cur-
so realizado de formagdo ou de qualificagdo profissional dos servidores que
trata o caput deste artigo.
Art. 59. Os relatérios do Conselho Estadual de Seguranga Publica sobre
violéncia e homicidios, deverdo conter o recorte racial contra a populagdo
negra.
Art. 60. Devera constar em qualquer concurso publico, de qualquer dos
Poderes do Estado do Pard, contelidos sobre a legislagdo antirracista e de
promogdo da igualdade racial, em especial o Estatuto da Igualdade Racial
Federal, Lei Federal n° 7.716/89 e Estadual quando houver.

CAPITULO V .

DO FINANCIAMENTO DAS INICIATIVAS DE PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL

Art. 61. Na implementagdo dos programas e das acles constantes dos
Planos Plurianuais e dos Orcamentos Anuais do Estado do Pard, deverdo
ser observadas as politicas de agdo afirmativa a que se refere o inciso VII
do art. 4° desta Lei e outras politicas publicas que tenham como objetivo
promover a igualdade de oportunidades e a inclusédo social da populagéo
negra, especialmente no que tange a:
I - promogéo da igualdade de oportunidades em educagdo, emprego, gera-
cdo de renda, moradia e saneamento basico;
II - financiamento de pesquisas, nas areas de educagdo, saude e emprego,
voltadas para a melhoria da qualidade de vida da populagdo negra;
III - incentivo a criagdo de programas e veiculos de comunicagdo desti-
nados a divulgagdo de matérias relacionadas aos interesses da populagdo
negra;
IV - incentivo a criagdo e a manutengdo de microempresas administradas
por pessoas autodeclaradas negras;
V - iniciativas que incrementem o0 acesso e a permanéncia das pessoas
negras na educagdo fundamental, média, técnica e superior;
VI - apoio a programas e projetos do Governo Estadual e Municipal e de
entidades da sociedade civil voltados para a promogdo da igualdade de
oportunidades para a populagdo negra;
VII - apoio a iniciativas em defesa da cultura, da memoria e das tradiges
africanas e brasileiras.
§ 1° O Poder Executivo Estadual deverd adotar medidas que garantam, em
cada exercicio, a transparéncia na alocagdo e na execugdo dos recursos
necessarios ao financiamento das agles previstas neste Estatuto, explici-
tando, entre outros, a proporgdo dos recursos orgamentérios destinados
aos programas de promogdo da igualdade, especialmente nas &reas de
educagdo, saude, emprego e renda, desenvolvimento agrdrio, habitagdo
popular, desenvolvimento regional, cultura, esporte e lazer.
§ 2° Durante os 10 (dez) primeiros anos, a contar do exercicio subse-
quente a publicagdo deste Estatuto, os 6rgédos do Poder Executivo Estadual
que desenvolvem politicas e programas nas areas referidas no § 1° deste
artigo, discriminardo em seus orgamentos anuais a participagdo nos pro-
gramas de agdo afirmativa referidos no inciso VII do art. 4° desta Lei.
§ 3° O Poder Executivo Estadual poderd adotar as medidas necessarias
para a adequada implementacgdo do disposto neste artigo, podendo estabe-
lecer patamares de participagdo crescente dos programas de agdo afirmati-
va nos orgamentos anuais a que se refere o § 2° deste artigo.
§ 4° O Poder Executivo Estadual, por meio de seus 6rgdos competentes,
acompanhara e avaliard a programacgdo das agles referidas neste artigo
nas propostas orgamentarias do Estado.
Art. 62. Sem prejuizo da destinagdo de recursos ordindrios, poderdo ser
consignados nos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social para financia-
mento das agdes de que trata o art. 55:
I - transferéncias voluntarias da Unido Federal;
II - doagOes voluntérias de particulares;
III - doagBes de empresas privadas e organizagSes ndo governamentais,
nacionais ou internacionais;
IV - doagBes voluntérias de fundos nacionais ou internacionais;
V - doagOes de Estados estrangeiros, por meio de convénios, tratados e
acordos internacionais;

VI - VETADO.

TITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 63. As medidas instituidas nesta Lei ndo excluem outras em prol da
populagéo negra que tenham sido ou venham a ser adotadas no a&mbito da
Unido Federal ou dos Municipios.
Art. 64. O Poder Executivo Estadual criara instrumentos para aferir a efi-
cacia social das medidas previstas nesta Lei e efetuara seu monitoramento
constante, com a emissdo e a divulgagao de relatérios periddicos, inclusive
pela rede mundial de computadores.
Art. 65. VETADO.
Paragrafo Gnico. VETADO.
Art. 66. O pardgrafo Unico do art. 1° da Lei n°® 6.941, de 17 de janeiro de
2007, passa a viger com a seguinte redagdo:

Paragrafo Unico. Para os efeitos desta Lei, considera-se populagdo negra
o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas, conforme o
quesito cor ou raga usado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE), ou que adotam autodefinigdo andloga e sejam social-
mente reconhecidas como tal.”

Art. 67. Ficam mantidos os efeitos das Leis n°s 6.457, de 30 de abril de
2002, 6.938, de 28 de agosto de 2006, e 6.941, de 17 de janeiro de 2007,
ndo havendo oposicdo a presente Lei.
Art. 68. Os direitos e garantias expressos neste Estatuto ndo excluem ou-
tros decorrentes do regime e dos principios por ele adotados, ou dos trata-
dos internacionais em que a Republica Federativa do Brasil seja parte (Art.
5°, LXXVIII, § 2° da Constituicdo Federal/88) (predmbulo).
Art. 69. VETADO.
Art. 70. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO, 11 de novembro de 2021.

FRANCISCO DAS CHAGAS SILVA MELO FILHO

Governador do Estado em exercicio

MENSAGEM N° 081/2021-GG
A Sua Exceléncia o Senhor .
Deputado FRANCISCO DAS CHAGAS SILVA MELO FILHO (CHICAO)
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado

Local

Senhor Presidente,

Senhoras Deputadas e Senhores Deputados,

Venho comunicar a Vossas Exceléncias que, nos termos do art. 108, §
19, da Constituicdo Estadual, resolvi vetar parcialmente o Projeto de Lei
no 231/20, de 19 de outubro de 2021, que “Institui o Estatuto da Equidade
Racial no Estado do Pard, adota os preceitos da Lei Federal n® 12.288, de 20
de julho de 2010, e altera a Lei Estadual n°® 6.941, de 17 de janeiro de 2007".
Reconheco que a matéria tratada no Projeto de Lei visa garantir a po-
pulagdo negra a efetivagao da igualdade de oportunidades, a defesa dos
direitos raciais individuais, coletivos e difusos e o combate a discriminagao
e as demais formas de intolerancia étnico-racial.

O Projeto, todavia, apresenta alguns dispositivos que ultrapassam a com-
peténcia legislativa do Estado, adentrando em matérias que sdo da inicia-
tiva privativa da Unido para legislar, precisamente o § 8% do art. 40, que trata
de Direito do Trabalho, e o art. 69, que trata da instituicdo de feriado civil.
O texto aprovado, igualmente, implica em violagdo da iniciativa privativa
do Governador do Estado e a separacdo dos poderes, quanto aos seguin-
tes dispositivos: art. 16, caput e paragrafo Unico; paragrafo Unico do art.
32; art. 43; art. 65, caput e paragrafo Unico. Os referidos dispositivos
determinam obrigagdes de reserva de vagas e/ou processo seletivo para o
provimento de membros de Conselho e cargos comissionados, assim como
determinam a criagdo de infragdo administrativa aos servidores publicos.
Por fim, o § 10 do art. 40 e o inciso VI do art. 62 vulneram as normas da
Constituicdo Federal atinentes aos Direitos Tributario e Financeiro, por-
quanto tratam, respectivamente, da concessdo de incentivo fiscal sem lei
especifica ou previsdo de compensagdo da renlncia de receita e a vincula-
cdo da receita de impostos.
Essas, Senhor Presidente, Senhoras Deputadas e Senhores Deputados, sdo
as razbes que me levam a vetar parcialmente o Projeto de Lei em causa, as
quais ora submeto a elevada apreciagdo de Vossas Exceléncias.
FRANCISCO DAS CHAGAS SILVA MELO FILHO
Governador do Estado em exercicio

Belém, 11 de novembro de 2021.

LEI N°9.342, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021
Institui e define diretrizes para programa de acesso a produtos de higie-
ne feminina e salde basica, além da conscientizacdo e educacdo sobre a
menstruacgao. .
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA, estatui e eu san-
ciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica instituido, no &mbito estadual, o Programa de Acesso a Produ-
tos de Higiene Feminina e Salde Basica, além da conscientizacdo e educa-
cdo sobre a menstruagdo, que se regera nos termos desta Lei.
Art. 2° A Politica instituida por esta Lei tem como objetivo a plena cons-
cientizagdo acerca da menstruagdo, assim como o acesso aos absorventes
intimos femininos, promogdo da salde, atencdo a higiene e desenvolvi-
mento social, visando, em especial:
I - reduzir a dificuldade de acesso a absorventes intimos;
II - combater as desigualdades sociais decorrentes da falta de atengdo inte-
gral a salde da mulher e aos cuidados basicos decorrentes da menstruagdo;
III - o direito ao acesso, a todas as mulheres, a absorventes intimos higié-
nicos, durante o ciclo menstrual;
IV - evitar prejuizos a aprendizagem, ao rendimento escolar e as ativida-
des cotidianas, provendo condiges salubres de exercicio didrio das atribui-
¢Oes femininas na rotina social;
V - combater a precariedade menstrual, identificada como a falta de acesso
ou a falta de recursos que possibilitem a aquisigdo de produtos de higiene
e outros recursos necessarios ao periodo da menstruagdo de mulheres em
situacdo de vulnerabilidade social.
Art. 3° Para aplicagdo deste Programa e de outras agdes dele decorrentes,
inclusive fiscais e tributarias, fica estabelecido os absorventes intimos como
um “produto higiénico basico”, sendo classificado como “bem essencial”.
Paragrafo Unico. Nos termos do caput, os absorventes intimos passam a ser
incluidos como “componente obrigatério” das cestas basicas no Estado do Para.
Art. 4° A universalizagdo do acesso a absorventes intimos femininos, de
que trata esta Lei, se da:
I - pela redugdo do preco ao consumidor final na sua comercializagdo, nos
demais casos, mediante politica de desoneragéo fiscal estadual;
II - pela implementagcdo de agdes no ambito estadual com objetivo de
conscientizar a populagdo sobre a necessidade bésica de acesso a produtos
de higiene intimos femininos, em especial, aquelas que se encontram em
situacdo de vulnerabilidade social.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
PALACIO DO GOVERNO, 11 de novembro de 2021.

FRANCISCO DAS CHAGAS SILVA MELO FILHO

Governador do Estado em exercicio
Protocolo: 727990



