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PORTARIA Nº 6867/2025 de 03/12/2025
De acordo com o Processo nº 2025/3212710
Nome:IRENE MATOS DOS SANTOS
Matrícula:466344-1Cargo:Agente de Portaria
Lotação:EE Jose Verissimo/Belem
Período:05/01/2026 A 05/03/2026
Triênios:24/04/1985 A 22/04/1988

PORTARIA Nº 6876/2025 de 03/12/2025
De acordo com o Processo nº 2025/3230117
Nome:FRANCISCA DAS CHAGAS BRITO DE CASTRO RIBEIRO
Matrícula:5751861-1Cargo:Especialista em Educação
Lotação:EE Mario Barbosa/Belém
Período de Gozo:05/01/2026 a 05/03/2026
Período aquisitivo:30/07/2018 a 03/03/2023

PORTARIA Nº 6866/2025 de 03/12/2025
De acordo com o Processo nº 20253233784
Nome:JEAN PIERRE BATISTELLO DE LUCENA
Matrícula:5803306-2Cargo:Professor
Lotação:EE Melvin Jones Sede/Uruara
Período:15/01/2026 a 15/03/2026 - 16/03/2026 a 14/05/2026
Triênios:14/11/2009 a 12/11/2012 - 13/11/2012 a 12/11/2015

PORTARIA Nº 6869/2025 de 03/12/2025
De acordo com o Processo nº 2025/3236255
Nome:EDMILSON SANTOS CAVALCANTE
Matrícula:57212598-1Cargo:Auxiliar Oper. e Educ. B
Lotação:EE Mario Barbosa/Belém
Período:01/01/2026 A 01/03/2026
Triênios:02/02/2012 A 31/01/2025

PORTARIA Nº 6796/2025 de 27/11/2025
De acordo com o Processo nº 2025/2892261
Nome:OZANEI TURGES BRAGA DE QUEIROZ
Matrícula:6314570-2Cargo:Assist. de G. Gov. e Educ. B
Lotação:Centro de Educacao de Jovens e Adultos/Santarem
Período:01/12/2025 A 29/01/2026
Triênios:20/02/2012 A 18/02/2015

PORTARIA Nº 6889/2025 de 04/12/2025
De acordo com o Processo nº 2025/3679178
Nome:GIOVANNI BENTES GIORDANO
Matrícula:5117933-1Cargo:Professor
Lotação:EEEM Professor Mauricio Hamoy/Óbidos
Período de Gozo:01/02/2026 a 01/04/2026
Período Aquisitivo:01/03/2019 a 03/10/2023

PORTARIA Nº 6882/2025 de 03/12/2025
De acordo com o Processo nº 2025/3295405
Nome:DARLENE SOUZA BEZERRA
Matrícula:57202338-1Cargo:Professor
Lotação:EE Teodora Bentes/Distrito de Icoaraci
Período:19/12/2025 A 16/02/2026
Triênios:24/08/2014 A 22/08/2017

PORTARIA Nº 6150/2025 de 14/10/2025
De acordo com o Processo nº 3196679/2025
Nome:MARIA SOUZA DA CUNHA
Matrícula:57214448-1Cargo:Auxiliar Oper. e Educ. B
Lotação:EE Polivalente/Altamira
Período:01/11/2025 A 30/12/2025
Triênios:20/02/2012 A 18/02/2015

PORTARIA Nº 6883/2025 de 03/12/2025
De acordo com o Processo nº 2025/3572705
Nome:JOAQUIM RIBEIRO DE OLIVEIRA
Matrícula:7060167-1Cargo:Auxiliar Oper. e Educ. A
Lotação:EE Aureliana Monteiro/Ponta de Pedras
Período de Gozo:01/01/2026 A 01/03/2026
Período Aquisitivo:01/03/2019 A 03/10/2023

PORTARIA Nº 6881/2025 de 03/12/2025
De acordo com o Processo nº 2025/3565535
Nome:SANDRA SUELI ANDRADE DE ARAUJO
Matrícula:57213660-1Cargo:Auxiliar Oper. e Educ. B
Lotação:EE Prof Jose Assis Ribeiro/Ananindeua
Período:01/01/2026 a 01/03/2026 - 02/03/2026 a 30/04/2026
Triênios:11/02/2012 a 09/02/2015 - 10/02/2015 a 08/02/2018

PORTARIA Nº 6769/2025 de 25/11/2025
De acordo com o Processo nº 2025/3275343
Nome:GRACIELLY BARBOSA DA CUNHA
Matrícula:5896627-1Cargo:Auxiliar Oper. e Educ. A
Lotação:EE Polivalente/Altamira
Período:01/12/2025 A 29/01/2026
Triênios:06/12/2011 A 04/12/2014

LICENÇA MATERNIDADE
PORTARIA Nº 6838/2025 de 01/12/2025
De acordo com o Processo nº 2025/3522359.
Conceder Licença Maternidade, a RITA DE CASSIA PINHEIRO FARIAS, ma-
tricula nº 54183381-2, Professor Classe II, lotada na EE Prof Leonardo 
Negrão de Sousa, no município de Abaetetuba, no período de 30/09/2025 
a 28/03/2026.

PORTARIA Nº 6850/2025 de 01/12/2025
De acordo com o Processo nº 2025/3646814
Conceder Licença Maternidade, a ALESSANDRA BARROSO IMBELLONI, ma-
tricula nº 55209376-2, Professor Nível Superior LP, lotada na Escola Esta-
dual Rural de Óbidos, no município de Óbidos, no período de 09/11/2025 
a 07/05/2026.

LICENÇA LUTO
PORTARIA Nº 6462/2025 de 04/11/2025
De acordo com o Processo nº 3418912/2025
Conceder Licença Luto o(a) IVANETE NOGUEIRA GALHARDO, matricula nº 
5863368-2, Professor Classe I, lotada na EE Prof Temistocles Araujo, no 
município de Belém, no período de 21/09/2025 a 28/09/2025.

PORTARIA Nº 6461/2025 de 04/11/2025
De acordo com o Processo nº 3428784/2025
Conceder Licença Luto o(a) DILCINEY MARCOS GUIMARAES, matricula nº 
57204199-1, Professor Classe I, lotada na Escola Estadual Rural de Santa-
rém, no município de Santarém, no período de 25/09/2025 a 02/10/2025.

CANCELAMENTO DE FÉRIAS
PORTARIA Nº 6842/2025 de 01/12/2025
De acordo com processo nº 2921962/2025
Cancelar, na PORTARIA Nº 002551-2025 de 07/04/2025, que concedeu (30) 
dias de Ferias Regulamentares, o período de 01/11/2025 a 30/11/2025, 
referente ao exercício de 2025, em relação a(o) servidor(a) ACACIA DE 
CASTILHO CARDOSO, matricula nº 455121-1, Servente Referência I, 
lotado(a) no(a) Seção de Cadastro da Capital, no município de Belém.

TORNAR SEM EFEITO
PORTARIA Nº 6874/2025 de /2025
De acordo com o Processo nº 2025/3233092
Tornar Sem Efeito a PORTARIA Nº 006625-2025 de 14/11/2025, que 
concedeu 120 dias de Licença Especial, nos períodos de 01/10/2025 a 
29/11/2025 e de 30/01/2026 a 30/03/206, referente aos Triênios de 
16/04/2008 a 15/04/2011 e de 16/04/2011 a 14/04/2014, a(o) servidor(a) 
SANDRA HELENA ARAUJO DE MENDONCA, matricula 317934-1, Assistente 
Técnico Referência XXVII, lotado(a) no(a) Conselho Estadual de Educação, 
no município de Belém.

ERRATA
ERRATA na PORTARIA Nº 6701/2025 de 18/11/2025
Nome:MARIA DE JESUS COSTA RAMOS, matrícula nº 756415-1
Onde se lê:Triênios:06/05/1991 A 04/05/1994
Leia-se:Triênios:01/07/1999 A 29/06/2002
Publicada no Diário Oficial nº 36.444 de 26/11/2025

Protocolo: 1274989

PORTARIA Nº 528/2025-CPS/DIPSE-SAGEP
A Secretaria Adjunta de Gestão de Pessoas, usando da competência 
que lhe foi delegada pela PORTARIA Nº. 053/2025-GS de 03/04/2025, e 
considerando os autos do processo nº E-2025/2123827.
RESOLVE:
Excluir a servidora Bruna Patrícia Brito Matos, matrícula nº 5919605-
2, da portaria de distrato nº 537/2024, publicada no DOE nº 36.083 de 
30.12.2024.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO.
Belém, 03 de dezembro de 2025.
(Assinado eletronicamente)
Hellen Nyde da Silva e Souza
ID Funcional: 57209554-1
Secretária Adjunta de Gestão de Pessoas, Interina
PORTARIA Nº 196/2025-GAB/SEDUC

Protocolo: 1274897

Instrução Normativa nº 21/2025-GAB/SEDUC, de 03 de dezembro 
de 2025.
Dispõe sobre a instituição, gestão e usabilidade do Sistema de Ocorrências 
Escolares (SOE), no âmbito da Secretaria de Estado de Educação do Pará.
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições legais 
que lhe são conferidas por Lei;
CONSIDERANDO a Lei Estadual nº 9.900, de 2 de maio de 2023, que criou 
o Programa Escola Segura, no âmbito da Secretaria de Estado de Educação, 
com o objetivo de implementar políticas permanentes de segurança escolar;
CONSIDERANDO a necessidade de consolidar dados sobre violência e indis-
ciplina escolar para fins estatísticos e de planejamento de ações preventivas;
CONSIDERANDO a importância de modernizar a gestão escolar e norma-
tizar os procedimentos de registro e atendimento de ocorrências, com uso 
de ferramenta eletrônica;
CONSIDERANDO a observância obrigatória à Lei Federal nº 13.709, de 14 
de agosto de 2018, Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD), quan-
to ao tratamento, guarda e sigilo de informações
RESOLVE:
Art. 1º Fica instituído, no âmbito da Secretaria de Estado de Educação do 
Pará (SEDUC), o Sistema de Ocorrências Escolares (SOE), destinado ao re-
gistro e acompanhamento de atos infracionais, crimes e atos de indisciplina 
ocorridos nas unidades da rede pública estadual de educação.
§1º Para os efeitos desta Instrução Normativa, consideram-se ocorrências 
escolares os fatos relevantes registrados no ambiente educacional e classi-
ficados em duas categorias:
I – Ocorrências: atos infracionais e crimes, devidamente tipificados em 
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Boletim de Ocorrência, cuja apuração compete às autoridades policiais, nos 
termos da legislação vigente;
II – Indisciplinas: condutas vedadas previstas no Regimento Interno das 
Escolas Públicas Estaduais, de caráter administrativo e pedagógico.
§2º Os casos de indisciplina serão priorizados no sistema, em conformida-
de com o Regimento Interno das Escolas Públicas Estaduais e com a classi-
ficação de severidade definida pela Assessoria de Convivência Educacional 
(ACE) e pela Diretoria de Gestão Educacional (DIGE).
§3º Todos os documentos relacionados às ocorrências deverão ser anexa-
dos eletronicamente ao sistema, tais como boletim de ocorrência, relató-
rios, fotografias e demais registros pertinentes.
Art. 2º O registro das ocorrências no Sistema de Ocorrências Escolares 
(SOE) será realizado pelos(as) diretores(as) e vice-diretores(as) escolares, 
devendo ser efetuado até o dia 10 (dez) do mês subsequente,
§1º Nos casos de atos infracionais ou crimes, o lançamento no sistema 
ocorrerá somente após a lavratura do Boletim de Ocorrência (BO) na dele-
gacia de polícia, que deverá ser obrigatoriamente anexado.
§2º Nos registros que envolvam crianças e adolescentes, na condição de vítimas, 
autores ou testemunhas, deverão ser observadas as seguintes diretrizes:
I – o registro interno no sistema será efetuado com o nome completo, 
para fins de identificação administrativa e de comunicação com os órgãos 
competentes; e
II – nos relatórios, estatísticas e demais documentos de saída do sistema, 
os dados pessoais serão automaticamente anonimizados, de modo que 
constem apenas as iniciais dos nomes, vedada a divulgação de informa-
ções que permitam a identificação do menor.
§3º Os(as) diretores(as) e vice-diretores(as) deverão comunicar o fato à 
Diretoria Regional de Ensino (DRE) imediatamente após tomar ciência, ca-
bendo-a repassar a informação ao Assessor Policial Militar da circunscrição.
Art. 3º O Sistema de Ocorrências Escolares (SOE) permitirá o acesso das 
ocorrências à equipe técnica do Núcleo Multiprofissional de Convivência 
(NMC) das Diretorias Regionais de Ensino (DREs), composta por pedago-
gos, psicólogos, assistentes sociais e Assessor Policial Militar, para análise, 
elaboração de relatórios e, quando necessário, encaminhamento à rede 
socioassistencial e psicossocial.
§1º Consideram-se integrantes da rede socioassistencial e psicossocial o 
Centro de Referência de Assistência Social (CRAS), o Centro de Referência 
Especializado de Assistência Social (CREAS), os Conselhos Tutelares (CT) e 
os demais órgãos competentes.
§2º Compete à equipe técnica do Núcleo Multiprofissional de Convivência 
(NMC) promover os encaminhamentos decorrentes das ocorrências regis-
tradas no sistema, observando a natureza pedagógica, socioassistencial ou 
disciplinar do fato.
§3º As ocorrências que demandem apuração de responsabilidade funcional 
ou repercutem em aspectos contratuais, patrimoniais ou logísticos deverão 
ser formalizadas pela Diretoria Regional de Ensino mediante abertura de 
Processo Administrativo Eletrônico (PAE) e, conforme o caso, encaminha-
das à Corregedoria ou à Secretaria Adjunta de Logística (SAL), para as 
providências de suas competências.
Art. 4º A governança do Sistema de Ocorrências Escolares (SOE) será 
exercida de forma integrada entre a Diretoria de Recursos Tecnológicos 
(DETEC), o Núcleo de Segurança Pública e Proteção Escolar (NUSPE) e a 
Assessoria de Convivência Educacional (ACE), observado que:
I – Compete à Diretoria de Recursos Tecnológicos (DETEC):
a) atuar como administradora técnica do sistema, responsável pela seguran-
ça, infraestrutura, controle de acessos e manutenção corretiva e evolutiva;
b) executar a manutenção corretiva e evolutiva do sistema, garantindo a 
continuidade operacional e a atualização tecnológica;
c) assegurar a proteção e integridade dos dados, observando a Lei nº 
13.709/2018;
d) prestar suporte técnico e operacional às capacitações e treinamentos 
promovidos pelos demais setores competentes.
II – Compete ao Núcleo de Segurança Pública e Proteção Escolar (NUSPE):
a) exercer a coordenação geral da gestão do conteúdo e dos fluxos das 
ocorrências, em articulação com as Diretorias Regionais de Ensino;
b) acompanhar e analisar os registros efetuados nas DREs, consolidando 
relatórios mensais e encaminhando-os à chefia do Núcleo;
c) comunicar imediatamente à autoridade competente as ocorrências que 
configurem ato infracional ou crime;
d) elaborar, em conjunto com a Assessoria de Convivência Educacional 
(ACE), relatórios estatísticos e análises periódicas sobre o perfil das ocor-
rências escolares.
III – Compete à Assessoria de Convivência Educacional (ACE):
a) realizar a análise pedagógica e psicossocial dos registros e propor medi-
das de acompanhamento e mediação de conflitos;
b) cooperar com o NUSPE na elaboração de indicadores e relatórios de 
monitoramento;
c) orientar as unidades escolares quanto ao tratamento das situações de 
indisciplina e às medidas educativas correspondentes.
Parágrafo único. Os Assessores Policiais Militares vinculados ao NUSPE, 
junto às Diretorias Regionais de Ensino (DREs), acompanharão e analisa-
rão os registros realizados em suas circunscrições, devendo:
I – elaborar e encaminhar à chefia do NUSPE relatório mensal das ocorrên-
cias até o 2º dia útil após o dia 10 do mês subsequente; e
II – ao tomar conhecimento de ocorrência que envolva ato infracional ou 
crime, comunicar imediatamente à chefia do NUSPE.
Art. 5º A Diretoria de Formação (DIFOR), realizará formação para os inte-
grantes do NUSPE e da Assessoria de Convivência Educacional, para que 
esses se tornem multiplicadores do uso dos SOE para os demais servidores 
da SEDUC que operem o sistema.
§ 1º A Diretoria de Recursos Tecnológicos (DETEC) prestará apoio técnico 
em treinamentos de novos usuários e sempre que forem implementadas 

novas funcionalidades.
§ 2º O NUSPE e a ACE ficam responsáveis por planejar formação do Siste-
ma de Ocorrências Escolares (SOE) em articulação com a DIGE, por meio 
da Plataforma AVA, devendo a DIFOR acompanhar e avaliar as ações de 
formação, além de emitir os respectivos certificados.
Art. 6º O tratamento, o armazenamento e a divulgação das informações 
registradas no Sistema de Ocorrências Escolares (SOE) observarão os prin-
cípios e as regras da Lei nº 13.709/2018, Lei Geral de Proteção de Dados 
Pessoais (LGPD), bem como as diretrizes de transparência ativa da Admi-
nistração Pública, respeitados os limites de sigilo e confidencialidade.
§ 1º Para fins de proteção de dados e controle de acesso:
I – é vedada a divulgação de informações que permitam identificar indivi-
dualmente alunos, familiares ou servidores;
II – todos os usuários são responsáveis pela segurança das informações às 
quais tenham acesso e pelo uso adequado do sistema;
III – o acesso aos dados será restrito a perfis previamente autorizados, ge-
renciados e controlados pela Diretoria de Recursos Tecnológicos (DETEC);
IV – a DETEC deverá adotar medidas técnicas e administrativas de seguran-
ça, incluindo anonimização quando aplicável e controle de logs, de modo a 
assegurar a rastreabilidade, a integridade e a disponibilidade dos registros.
§ 2º Para fins de transparência e divulgação de resultados:
I – os relatórios consolidados produzidos pelo Núcleo de Segurança Pública 
e Proteção Escolar (NUSPE) e pela Assessoria de Convivência Educacional 
(ACE) serão divulgados periodicamente, de forma não individualizada, para 
fins estatísticos e de monitoramento de políticas públicas;
II – os dados divulgados deverão refletir indicadores agregados de violên-
cia e indisciplina escolar, assegurada a confidencialidade e a proteção de 
dados pessoais.
Art. 7º A implantação do Sistema de Ocorrências Escolares – SOE obser-
vará as seguintes etapas:
I – Fase Experimental: compreendida até 31 de dezembro de 2025, des-
tinada ao aperfeiçoamento do sistema, validação dos fluxos e capacitação 
dos usuários, com registro real obrigatório das ocorrências e indisciplinas.
II – Obrigatoriedade Plena: a partir de 1º de janeiro de 2026, o registro de 
todas as ocorrências e indisciplinas no SOE será plenamente obrigatório, 
e a omissão injustificada sujeitará o servidor responsável às penalidades 
disciplinares cabíveis, nos termos da legislação estadual.
Art. 8º Os casos omissos e as situações não previstas nesta Instrução Nor-
mativa serão analisados conjuntamente pelos órgãos responsáveis pela go-
vernança do Sistema de Ocorrências Escolares, especificamente Diretoria de 
Recursos Tecnológicos (DETEC), Núcleo de Segurança Pública e Proteção Es-
colar (NUSPE) e Assessoria de Convivência Educacional (ACE), com o apoio da 
Consultoria Jurídica (CONJUR), quando envolverem interpretação normativa.
Art. 9º. Esta Instrução Normativa entra em vigor na data de sua publicação.
RICARDO NASSER SEFER
Secretário de Estado de Educação do Pará

Protocolo: 1274694

.

.

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

ERRATA
.

EXTRATO DA I ERRATA DO EDITAL Nº 132 /2025 – UEPA
SELEÇÃO PARA O CURSO DE MESTRADO E DOUTORADO DO PRO-
GRAMA DE PÓS- GRADUAÇÃO EM BIOLOGIA PARASITÁRIA NA 
AMAZÔNIA (PPGBPA) ANO ACADÊMICO 2026
A Reitora em exercício da Universidade do Estado do Pará – UEPA, torna 
pública a I errata ao Edital nº 132/2025-UEPA,mantendo-se inalterados 
todos os demais itens e subitens do referido Edital.
A errata, na íntegra, está disponível no site: www.uepa.br .
Belém,04 de dezembro de 2025
ILMA PASTANA FERREIRA
Reitora da Universidade do Estado do Pará - em exercício (período de 
25/11/2025 a 11/12/2025)
Decreto Governamental s/n, publicado no DOE nº 36.422 em 04/11/2025

Protocolo: 1274761

ERRATA
PAE: 2025/3717400
Retificar os termos da presente PORTARIA N° 5765/25, de 03.12.2025, 
publicada no D.O.E nº 36.454 de 04.12.2025, referente a portaria de 
Designação da Comissão Geral do Processo Seletivo Simplificado - PSS, de 
servidores o seguinte:
Onde se lê:
“...RESOLVE: Art 1º DESIGNAR os servidores abaixo, para compor a CO-
MISSÃO GERAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS, para exe-
cução, acompanhamento e supervisão.

PRESIDENTE ID. FUNCIONAL

CARLOS JOSE CAPELA BISPO 57233040/1

MEMBROS  ID. FUNCIONAL

ERIKA DO SOCORRO OLIVEIRA GONÇALVES 54194594/ 2


